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ABSTRACT
Innovating�teaching�methods�to�develop�learners’�competencies�is�an�urgent�requirement�in�vocational�education�today.�The�subject�of�Microcontroller�

Technology� is�highly�practical�and�plays�an� important� role� in� training� industrial�electricity� technicians�at�Lang�Son�College.�However,�practical�
teaching�shows�that�many�students�still�have�limited�practical�skills�and�the�ability�to�apply�knowledge�to�solve�real�technical�problems.�This�article�
focuses�on�applying�project-based�teaching�methods�in�teaching�Microcontroller�Technology�to�enhance�students’�practical�skills.�The�implementation�
results�show�that�this�method�helps�improve�students’�initiative,�teamwork�skills,�creative�thinking,�and�professional�skills,�while�also�enhancing�the�
quality�of�training�at�the�school.

Key�words:�Project-based�teaching,�microcontroller�techniques,�practical�skills,�vocational�education,�Lang�Son�College.

I.ÛĐẶTÛVẤNÛĐỀ
Trong�bối�cảnh�chuyển�đổi�số�và�cuộc�Cách�mạng�công�nghiệp�4.0�

phát�triển�mạnh�mẽ,�yêu�cầu�đối�với�nguồn�nhân�lực�kỹ�thuật�ngày�càng�
cao,�đặc�biệt�là�khả�năng�thực�hành,�vận�hành�và�ứng�dụng�công�nghệ�
vào�thực�tiễn�sản�xuất.�Điều�này�đặt�ra�yêu�cầu�đổi�mới�phương�pháp�
đào�tạo�tại�các�cơ�sở�giáo�dục�nghề�nghiệp�nhằm�phát�triển�năng�lực�
nghề�nghiệp�cho�người�học.

Tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn,�môn�học�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển�
là�học�phần�quan�trọng�trong�chương�trình�đào�tạo�nhóm�nghề�Điện�
-�Điện�tử.�Môn�học�giúp�học�sinh,�sinh�viên�tiếp�cận�kiến�thức�về�cấu�
trúc�vi�điều�khiển,�lập�trình�điều�khiển�thiết�bị�điện�và�ứng�dụng�trong�
tự�động�hóa.�Tuy�nhiên,�trong�quá�trình�giảng�dạy�vẫn�còn�tồn�tại�một�
số�hạn�chế�như�người�học�học�tập�thụ�động,�kỹ�năng�thực�hành�chưa�
cao,�khả�năng�giải�quyết�các�tình�huống�kỹ�thuật�thực�tế�còn�hạn�chế.

Một�trong�những�nguyên�nhân�là�phương�pháp�dạy�học�truyền�thống�
còn�nặng�về�lý�thuyết,�chưa�tạo�được�môi�trường�học�tập�trải�nghiệm�
và�phát�huy�tính�chủ�động�của�người�học.�Vì�vậy,�việc�áp�dụng�dạy�học�
theo�dự�án�trong�môn�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển�là�giải�pháp�phù�hợp�nhằm�
nâng�cao�năng�lực�thực�hành�và�kỹ�năng�nghề�nghiệp�cho�người�học.

II.ÛNỘIÛDUNG
�1.�Khái�quát�về�dạy�học�theo�dự�án
Dạy�học�theo�dự�án�là�phương�pháp�tổ�chức�hoạt�động�học�tập�thông�

qua�việc�giao�cho�người�học�thực�hiện�các�nhiệm�vụ�hoặc�sản�phẩm�cụ�
thể�gắn�với�thực�tiễn.�Trong�quá�trình�thực�hiện�dự�án,�người�học�phải�
vận�dụng�tổng�hợp�kiến�thức,�kỹ�năng�và�kinh�nghiệm�để�giải�quyết�
vấn�đề.

Phương�pháp�này�có�một�số�đặc�điểm�nổi�bật:�Lấy�người�học�làm�
trung�tâm;�tăng�cường�hoạt�động�trải�nghiệm�và�thực�hành;�gắn�nội�
dung�học�tập�với�thực�tiễn�nghề�nghiệp;�phát�triển�kỹ�năng�làm�việc�
nhóm�và� tư�duy�sáng� tạo;�nâng�cao�khả�năng� tự�học�và�giải�quyết�
vấn�đề.�

Đối�với�giáo�dục�nghề�nghiệp,�dạy�học�theo�dự�án�góp�phần�hình�
thành�năng� lực� nghề� nghiệp�và�đáp�ứng� yêu�cầu�đào� tạo� theo� định�
hướng�ứng�dụng�thực�tiễn.
2.�Thực�trạng�năng�lực�thực�hành�của�học�sinh,�sinh�viên�môn�

Kỹ�thuật�vi�điều�khiển�tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn
Môn�Kỹ� thuật�vi�điều�khiển�giữ�vai� trò�quan� trọng� trong�đào� tạo�

nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử�tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn,�góp�phần�
hình�thành�kỹ�năng�lập�trình,�thiết�kế�và�vận�hành�các�hệ�thống�điều�
khiển�tự�động.�Trong�những�năm�gần�đây,�nhà�trường�đã�quan�tâm�đầu�
tư�thiết�bị�thực�hành�và�tăng�cường�đổi�mới�phương�pháp�giảng�dạy�
nhằm�nâng�cao�chất�lượng�đào�tạo.

Tuy�nhiên,�qua�thực�tế�giảng�dạy�cho�thấy�năng�lực�thực�hành�của�
một�bộ�phận�học�sinh,�sinh�viên�vẫn�còn�hạn�chế.�Nhiều�học�sinh,�sinh�
viên�chưa�chủ�động�trong�học�tập,�còn�gặp�khó�khăn�khi�vận�dụng�kiến�
thức�lý�thuyết�vào�thực�hành,�đặc�biệt�trong�lập�trình,�đấu�nối�mạch�
điện�và�xử�lý�lỗi�kỹ�thuật.�Kỹ�năng�làm�việc�nhóm,�tư�duy�sáng�tạo�và�
khả�năng�giải�quyết�các�tình�huống�thực�tế�còn�chưa�đồng�đều.
Nguyên�nhân�chủ�yếu�là�do�phương�pháp�dạy�học�truyền�thống�ở�

một�số�nội�dung�còn�thiên�về�hướng�dẫn�theo�mẫu,�chưa�tạo�nhiều�cơ�
hội�cho�người�học�trải�nghiệm�và�thực�hành�theo�các�tình�huống�thực�
tiễn.�Bên�cạnh�đó,�một�số�học�sinh,�sinh�viên�còn�hạn�chế�về�kỹ�năng�
tự�học�và�nghiên�cứu�tài�liệu�chuyên�môn.
Từ�thực�trạng�trên�cho�thấy�việc�đổi�mới�phương�pháp�dạy�học�theo�

hướng�tăng�cường�thực�hành,�trải�nghiệm�và�phát�huy�tính�chủ�động�
của�học�sinh,�sinh�viên�là�cần�thiết.�Trong�đó,�dạy�học�theo�dự�án�được�
xem�là�giải�pháp�phù�hợp�nhằm�nâng�cao�năng�lực�thực�hành�và�kỹ�
năng�nghề�nghiệp�cho�học�sinh,�sinh�viên�nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử.
3.�Vận�dụng�dạy�học�theo�dự�án�trong�môn�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển
3.1.�Xây�dựng�các�dự�án�học�tập
Để�phù�hợp�với�mục�tiêu�học�phần�và�điều�kiện�thực�tế�tại�Trường�

Cao�đẳng�Lạng�Sơn,�giảng�viên�xây�dựng�các�dự�án�học�tập�theo�hướng�
gắn�lý�thuyết�với�thực�hành,�phù�hợp�với�trình�độ�học�sinh,�sinh�viên�
nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử.�Các�dự�án�được�lựa�chọn�đều�có�tính�ứng�
dụng�thực�tiễn,�giúp�người�học�rèn�luyện�kỹ�năng� lập�trình,� thiết�kế�
mạch�điện,�lắp�ráp�và�vận�hành�hệ�thống�điều�khiển.
1.�Dự�án�“Thiết�kế�hệ�thống�đèn�giao�thông�sử�dụng�vi�điều�khiển”,�

học�sinh,�sinh�viên�thực�hành�lập�trình�điều�khiển�LED�và�xây�dựng�hệ�
thống�hoạt�động�theo�chu�trình�tự�động.�
2.�Dự�án�“Mô�hình�điều�khiển�quạt�tự�động�theo�nhiệt�độ”�giúp�học�sinh,�

sinh�viên�vận�dụng�cảm�biến�nhiệt�độ�vào�điều�khiển�thiết�bị�điện�tự�động.
3.�Dự�án�“Hệ�thống�tưới�cây�tự�động”,�học�sinh,�sinh�viên�thiết�kế�

mô�hình�sử�dụng�cảm�biến�độ�ẩm�để�điều�khiển�bơm�nước,�qua�đó�tiếp�
cận�các�ứng�dụng�tự�động�hóa�trong�thực�tế.�
4.�Dự�án�“Điều�khiển� thiết�bị�điện�qua�Bluetooth”�giúp�học�sinh,�

sinh�viên�bước�đầu�làm�quen�với�công�nghệ�điều�khiển�không�dây�và�
ứng�dụng�IoT.
5.�Dự�án�“Mạch�cảnh�báo�chống�trộm�đơn�giản”�giúp�học�sinh,�sinh�

viên�rèn�luyện�kỹ�năng�tích�hợp�cảm�biến,�lập�trình�điều�khiển�và�xử�
lý�tín�hiệu�cảnh�báo
Trong�quá�trình�thực�hiện�dự�án,�học�sinh,�sinh�viên�được�tham�gia�

các�hoạt�động�từ�xây�dựng�ý�tưởng,�thiết�kế�mạch,�lập�trình,�lắp�ráp�đến�
kiểm�tra�và�hoàn�thiện�sản�phẩm.�Giảng�viên�giữ�vai�trò�hướng�dẫn,�hỗ�
trợ�kỹ�thuật�và�định�hướng�giải�quyết�vấn�đề.
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Việc�xây�dựng�các�dự�án�học� tập�theo�hướng�thực�tiễn�không�chỉ�

giúp�học�sinh,�sinh�viên�nâng�cao�năng�lực�thực�hành�mà�còn�phát�triển�
kỹ�năng�làm�việc�nhóm,�tư�duy�sáng�tạo�và�khả�năng�vận�dụng�kiến�
thức�vào�thực�tế�nghề�nghiệp

3.2.�Quy�trình�tổ�chức�dạy�học�theo�dự�án
Bước�1.�Xác�định�nhiệm�vụ�và�định�hướng�dự�án
Căn�cứ�vào�mục�tiêu�của�môn�học�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển,�điều�kiện�

cơ�sở�vật�chất�và�thiết�bị�thực�hành�tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn,�
giảng�viên�lựa�chọn�các�dự�án�học�tập�có�tính�ứng�dụng�thực�tiễn,�phù�
hợp�với�trình�độ�của�học�sinh,�sinh�viên�nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử.�
Nội�dung�dự�án�được�xây�dựng�theo�hướng�gắn�với�các�hệ�thống�điều�
khiển�thường�gặp�trong�đời�sống�và�sản�xuất�như�điều�khiển�động�cơ,�
hệ�thống�cảnh�báo,�điều�khiển�thiết�bị�điện�tự�động�hoặc�các�mô�hình�
ứng�dụng�IoT�đơn�giản.

Trước�khi�triển�khai�dự�án,�giảng�viên�giới�thiệu�mục�tiêu�học�tập,�
yêu�cầu�kỹ�thuật,�thời�gian�thực�hiện�và�sản�phẩm�đầu�ra�mà�người�học�
cần�hoàn�thành.�Đồng�thời,�giảng�viên�định�hướng�cho�học�sinh,�sinh�
viên�về�các�kiến�thức�và�kỹ�năng�cần�vận�dụng�như�lập�trình�vi�điều�
khiển,�đọc�sơ�đồ�nguyên�lý,�đấu�nối�mạch�điện,�sử�dụng�cảm�biến�và�
xử�lý�lỗi�kỹ�thuật.

Ví�dụ:�Đối�với�dự�án�“Hệ�thống�tưới�cây�tự�động”,�giảng�viên�đưa�
ra�yêu�cầu�cụ�thể:�Hệ�thống�có�khả�năng�đo�độ�ẩm�đất�bằng�cảm�biến;�
tự�động�bật�máy�bơm�khi�đất�khô;�tự�động�ngắt�bơm�khi�độ�ẩm�đạt�yêu�
cầu;�có�đèn�hoặc�màn�hình�hiển�thị�trạng�thái�hoạt�động�của�hệ�thống.�

Sản�phẩm�hoàn�chỉnh�phải�bao�gồm:�Sơ�đồ�nguyên�lý�mạch�điện;�
chương�trình�điều�khiển�vi�điều�khiển;�mô�hình�hoạt�động�thực�tế;�báo�
cáo�thuyết�minh�quy�trình�thực�hiện.�

Sau�khi�giao�nhiệm�vụ,�giảng�viên�chia�người�học�thành�các�nhóm�từ�
3-5�thành�viên�phù�hợp�với�số�lượng�bộ�thực�hành�hiện�có�của�phòng�
học.�Việc�chia�nhóm�được�thực�hiện�theo�hướng�đảm�bảo�sự�cân�đối�
về�năng�lực�giữa�các�thành�viên�để�tăng�hiệu�quả�phối�hợp�trong�quá�
trình�thực�hiện�dự�án.

Trong�mỗi�nhóm,�người�học�được�phân�công�nhiệm�vụ�cụ�thể�theo�
khả�năng�và�sở�trường�của�từng�thành�viên,�chẳng�hạn:�Mỗi�học�sinh,�
sinh�viên�phụ�trách�một�nội�dung:�thiết�kế�sơ�đồ�mạch�điện;�lập�trình�vi�
điều�khiển;�thực�hiện�đấu�nối�và�lắp�ráp�mô�hình;�kiểm�tra�hoạt�động�
của�hệ�thống�và�xử�lý�lỗi�kỹ�thuật;�tổng�hợp�nội�dung�và�chuẩn�bị�báo�
cáo�sản�phẩm.�

Ngoài�việc�phân�công�nhiệm�vụ,�giảng�viên�còn�hướng�dẫn�học�sinh,�
sinh�viên�xây�dựng�kế�hoạch�thực�hiện�theo�từng�giai�đoạn�nhằm�đảm�
bảo�tiến�độ�dự�án.�Các�nhóm�phải�xác�định�rõ�công�việc�cần�thực�hiện,�
thời�gian�hoàn�thành�và�phương�án�phối�hợp�giữa�các�thành�viên.

Thông�qua�bước�xác�định�nhiệm�vụ�và�định�hướng�dự�án,�học�sinh,�
sinh�viên�bước�đầu�hình�thành�tư�duy�tổ�chức�công�việc,�nâng�cao�tính�
chủ�động�trong�học�tập�và�ý�thức�trách�nhiệm�đối�với�nhiệm�vụ�được�
giao.�Đồng�thời,�hoạt�động�này�còn�giúp�học�sinh,�sinh�viên�hiểu�rõ�
mục�tiêu�của�dự�án�và�định�hướng�được�quá�trình�triển�khai�sản�phẩm�
theo�yêu�cầu�thực�tế�nghề�nghiệp.

�Bước�2.�Xây�dựng�kế�hoạch�thực�hiện�dự�án
Sau�khi�tiếp�nhận�nhiệm�vụ�dự�án,�các�nhóm�học�sinh,�sinh�viên�tiến�

hành�xây�dựng�kế�hoạch�thực�hiện�nhằm�xác�định�rõ�nội�dung�công�
việc,�phương�pháp�triển�khai�và�tiến�độ�hoàn�thành�sản�phẩm.�Đây�là�
giai�đoạn�quan�trọng�giúp�người�học�hình�thành�tư�duy�tổ�chức�công�
việc,�kỹ�năng�lập�kế�hoạch�và�khả�năng�phối�hợp�nhóm�theo�quy�trình�
thực�tế�trong�lĩnh�vực�kỹ�thuật�điện�-�điện�tử.

Trước�hết,�học�sinh,�sinh�viên�nghiên�cứu�yêu�cầu�kỹ�thuật�của�dự�án�
thông�qua�giáo�trình�môn�học,�tài�liệu�hướng�dẫn�thực�hành,�datasheet�
linh�kiện�và�các�nguồn�học�liệu�số�do�giảng�viên�cung�cấp.�Trên�cơ�
sở�đó,�các�nhóm�thảo�luận�để�phân�tích�nguyên�lý�hoạt�động�của�hệ�
thống,�xác�định�chức�năng�của�từng�bộ�phận�và�lựa�chọn�phương�án�
thực�hiện�phù�hợp�với�điều�kiện�thiết�bị�thực�hành�tại�Trường�Cao�đẳng�
Lạng�Sơn.

Ví�dụ,�đối�với�dự�án�“Điều�khiển�quạt�tự�động�theo�nhiệt�độ”,�học�
sinh,�sinh�viên�cần�xác�định�nguyên�lý�hoạt�động�của�cảm�biến�nhiệt�
độ�và�cơ�chế�điều�khiển�quạt�theo�từng�mức�nhiệt�cài�đặt.�Nhóm�thực�

hiện�phải�lựa�chọn�loại�cảm�biến�phù�hợp�với�khả�năng�đo�nhiệt�độ�
của�hệ�thống,�đồng�thời�xây�dựng�phương�án�điều�khiển�sao�cho�quạt�
có�thể�tự�động�bật�hoặc�thay�đổi�trạng�thái�hoạt�động�khi�nhiệt�độ�môi�
trường�thay�đổi.
Sau�khi�thống�nhất�phương�án�thực�hiện,�các�nhóm�tiến�hành�xây�

dựng�kế�hoạch�chi�tiết�cho�từng�nội�dung�công�việc,�bao�gồm:
-�Thiết�kế�sơ�đồ�nguyên�lý�mạch�điện;�
-�Lựa�chọn�linh�kiện�phù�hợp�với�yêu�cầu�kỹ�thuật�và�khả�năng�cung�

cấp�của�phòng�thực�hành;�
-�Xác�định�vị�trí�kết�nối�giữa�các�thiết�bị�trong�hệ�thống;
-�Xây�dựng�lưu�đồ�thuật�toán�điều�khiển;�
-�Phân�chia�thời�gian�thực�hiện�cho�từng�công�đoạn;
-�Dự�kiến�phương�án�kiểm�tra�và�vận�hành�sản�phẩm�sau�khi�hoàn�thành.�
Trong�quá� trình� thiết�kế,�học� sinh,� sinh�viên�được� hướng� dẫn� sử�

dụng�các�phần�mềm�mô�phỏng�mạch�điện�để�kiểm�tra�sơ�bộ�hoạt�động�
của�hệ�thống�trước�khi�lắp�ráp�thực�tế.�Hoạt�động�này�giúp�hạn�chế�sai�
sót�kỹ�thuật�và�nâng�cao�khả�năng�tư�duy�logic�trong�thiết�kế�hệ�thống�
điều�khiển.
Bên� cạnh� đó,� giảng� viên� hướng� dẫn� sinh� viên� dự� đoán� các� tình�

huống�kỹ�thuật�có�thể�phát�sinh�trong�quá�trình�thực�hiện�như�sai�kết�
nối�chân�tín�hiệu,�chương�trình�điều�khiển�không�hoạt�động�đúng�yêu�
cầu,�cảm�biến�không�ổn�định�hoặc�nguồn�cấp�điện�không�phù�hợp.�Từ�
đó,�học�sinh,�sinh�viên�chủ�động�xây�dựng�phương�án�kiểm�tra�và�xử�lý�
lỗi�trước�khi�đưa�mô�hình�vào�vận�hành.
Thông� qua� bước� xây� dựng� kế� hoạch� thực� hiện� dự� án,� sinh� viên�

không�chỉ�nắm�vững�nguyên�lý�hoạt�động�của�hệ�thống�mà�còn�hình�
thành�kỹ�năng�tổ�chức�công�việc,�kỹ�năng�phân�tích�kỹ�thuật�và�tác�
phong�làm�việc�theo�quy�trình�nghề�nghiệp.�Đây�cũng�là�cơ�sở�quan�
trọng�giúp�các�nhóm�triển�khai�dự�án�hiệu�quả�và�nâng�cao�chất�lượng�
sản�phẩm�thực�hành.
Bước�3.�Tổ�chức�thực�hiện�và�hoàn�thiện�sản�phẩm
Sau�khi�hoàn�thành�kế�hoạch�triển�khai,�các�nhóm�học�sinh,�sinh�viên�

bắt�đầu�thực�hiện�dự�án�theo�các�nội�dung�đã�phân�công.�Đây�là�giai�
đoạn�trọng�tâm�của�quá�trình�dạy�học�theo�dự�án,�giúp�học�sinh,�sinh�
viên�trực�tiếp�vận�dụng�kiến�thức�lý�thuyết�vào�thực�hành,�đồng�thời�
rèn�luyện�kỹ�năng�nghề�nghiệp�thông�qua�các�thao�tác�kỹ�thuật�cụ�thể.
Trước�tiên,�học�sinh,�sinh�viên�tiến�hành�chuẩn�bị�thiết�bị,�linh�kiện�

và� kiểm� tra� nguồn�điện� trước� khi� lắp� ráp�mô�hình.�Dựa� trên� sơ�đồ�
nguyên�lý�đã�thiết�kế,�các�nhóm�thực�hiện�đấu�nối�vi�điều�khiển�với�
các�thiết�bị�ngoại�vi�như�cảm�biến,�relay,�LED,�động�cơ�hoặc�module�
truyền�nhận�tín�hiệu.�Trong�quá�trình�lắp�ráp,�học�sinh,�sinh�viên�phải�
tuân�thủ�đúng�quy�trình�kỹ�thuật�nhằm�đảm�bảo�độ�chính�xác�và�an�
toàn�cho�hệ�thống.
Song�song�với�quá�trình�lắp�ráp�phần�cứng,�các�thành�viên�phụ�trách�

lập�trình�tiến�hành�xây�dựng�chương�trình�điều�khiển�theo�thuật�toán�đã�
thiết�kế.�Sau�khi�hoàn�thiện�chương�trình,�học�sinh,�sinh�viên�sử�dụng�
phần�mềm�chuyên�dụng�để�nạp�chương�trình�vào�vi�điều�khiển�và�kiểm�
tra�hoạt�động�thực�tế�của�mô�hình.
Ví�dụ:�Dự�án�“Điều�khiển�thiết�bị�điện�qua�Bluetooth”,�học�sinh,�

sinh�viên�thực�hiện�kết�nối�module�Bluetooth�với�vi�điều�khiển�để�nhận�
tín�hiệu�điều�khiển�từ�điện�thoại�thông�minh.�Nhóm�lập�trình�xây�dựng�
giao�diện�điều�khiển�đơn�giản� trên�điện� thoại� nhằm� thực�hiện�chức�
năng�bật/tắt�đèn�hoặc�điều�khiển�thiết�bị�điện�từ�xa.�Sau�khi�hoàn�thành�
kết�nối,�học�sinh,�sinh�viên�tiến�hành�kiểm�tra�khả�năng�truyền�tín�hiệu,�
khoảng�cách�điều�khiển�và�độ�ổn�định�của�hệ�thống�trong�các�điều�kiện�
hoạt�động�khác�nhau.
Trong�quá�trình�thực�hiện�dự�án,�nhiều�nhóm�gặp�các�tình�huống�kỹ�

thuật�phát�sinh�như:
-�Vi�điều�khiển�không�nhận�tín�hiệu�từ�cảm�biến;�
-�Relay�đóng/ngắt�không�ổn�định;�
-�Chương�trình�điều�khiển�hoạt�động�sai�logic;�
-�Mạch�điện�bị�nhiễu�hoặc�mất�nguồn;�
-�Thiết�bị�ngoại�vi�hoạt�động�không�đồng�bộ.�
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Thay�vì� trực� tiếp� sửa� lỗi� cho�người� học,�giảng�viên�đóng�vai� trò�

hướng�dẫn�và� hỗ� trợ� kỹ� thuật.�Người� học�được�hướng�dẫn�cách� sử�
dụng�đồng�hồ�đo�điện�để�kiểm�tra�điện�áp,�đo�tín�hiệu�đầu�vào�-�đầu�
ra,�xác�định�vị�trí�kết�nối�sai�và�phân�tích�nguyên�nhân�gây�lỗi.�Đồng�
thời,�giảng�viên�gợi�mở�các�phương�án�xử�lý�để�học�sinh,�sinh�viên�chủ�
động�điều�chỉnh�chương�trình,�thay�đổi�kết�nối�mạch�hoặc�kiểm�tra�lại�
linh�kiện.

Quá�trình�thử�nghiệm�và�sửa�lỗi�được�thực�hiện�nhiều�lần�cho�đến�
khi�mô�hình�hoạt�động�ổn�định�theo�yêu�cầu�kỹ�thuật�đặt�ra.�Hoạt�động�
này�giúp�học�sinh,�sinh�viên�hiểu�rõ�nguyên�lý�làm�việc�của�hệ�thống,�
nâng�cao�khả�năng�tư�duy�logic�và�hình�thành�kỹ�năng�xử�lý�tình�huống�
kỹ�thuật�trong�thực�tế�nghề�nghiệp.

Thông�qua�việc�trực�tiếp�triển�khai�và�hoàn�thiện�sản�phẩm,�học�sinh,�
sinh�viên�không�chỉ�được�rèn�luyện�kỹ�năng�lập�trình�và�lắp�ráp�mạch�
điện�mà�còn�phát�triển�khả�năng�phối�hợp�nhóm,�quản�lý�tiến�độ�công�
việc�và�tác�phong�làm�việc�kỹ�thuật.�Đây�là�những�năng�lực�quan�trọng�
đối�với�học�sinh,�sinh�viên�nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử�trong�bối�cảnh�
yêu�cầu�thực�tiễn�sản�xuất�ngày�càng�cao.

Bước�4.�Báo�cáo,�đánh�giá�và�hoàn�thiện�dự�án
Sau�khi�hoàn� thành� sản�phẩm,�các�nhóm�học� sinh,�sinh�viên� tiến�

hành�báo�cáo�kết�quả�thực�hiện�dự�án�trước�lớp.�Nội�dung�báo�cáo�tập�
trung�vào�quá�trình�thiết�kế,�nguyên�lý�hoạt�động�của�hệ�thống,�phương�
pháp�lập�trình�điều�khiển,�kết�quả�đạt�được�và�khả�năng�ứng�dụng�thực�
tế�của�sản�phẩm.�Đây�là�giai�đoạn�giúp�sinh�viên�tổng�hợp�kiến�thức,�
rèn�luyện�kỹ�năng�trình�bày�kỹ�thuật�và�đánh�giá�hiệu�quả�hoạt�động�
của�mô�hình�đã�thực�hiện.

Trong�quá�trình�báo�cáo,�học�sinh,�sinh�viên�trực�tiếp�vận�hành�mô�
hình�để�minh�họa�khả�năng�hoạt�động�của�hệ�thống.�Các�nhóm�phải�
giải�thích�rõ�chức�năng�của�từng�bộ�phận,�nguyên�lý�xử�lý�tín�hiệu�của�
vi�điều�khiển�và�quy�trình�điều�khiển�thiết�bị�trong�thực�tế.

Ví�dụ:�Dự�án�“Hệ�thống�đèn�giao�thông�sử�dụng�vi�điều�khiển”,�nhóm�
người�học�trình�bày�cấu�trúc�của�mạch�điều�khiển,�nguyên�lý�chuyển�đổi�
tín�hiệu�đèn�theo�thời�gian�cài�đặt�và�cách�xây�dựng�chương�trình�điều�
khiển�tuần�tự�cho�hệ�thống.�Ngoài�ra,�học�sinh,�sinh�viên�còn�đề�xuất�khả�
năng�mở�rộng�mô�hình�như�tích�hợp�bộ�đếm�thời�gian�hoặc�cảm�biến�
giao�thông�nhằm�nâng�cao�tính�ứng�dụng�thực�tế�của�sản�phẩm.

Bên�cạnh�việc�giới�thiệu�sản�phẩm,�các�nhóm�còn�phân�tích�những�
khó�khăn�gặp�phải�trong�quá�trình�thực�hiện�dự�án�như:

-�Chương�trình�điều�khiển�hoạt�động�chưa�đúng�yêu�cầu;�
-�Sai�kết�nối�chân�tín�hiệu;�
-�Nhiễu�tín�hiệu�cảm�biến;�
-�Hệ�thống�hoạt�động�chưa�ổn�định;�
-�Thiếu�đồng�bộ�giữa�phần�cứng�và�phần�mềm�điều�khiển.�
Trên�cơ�sở�đó,�học�sinh,�sinh�viên�trình�bày�các�giải�pháp�đã�áp�dụng�

để�khắc�phục�lỗi�và�cải�tiến�sản�phẩm.�Hoạt�động�này�giúp�sinh�viên�
hình�thành�kỹ�năng�phân�tích�kỹ�thuật,�đánh�giá�nguyên�nhân�sự�cố�và�
đề�xuất�phương�án�tối�ưu�hóa�hệ�thống�theo�yêu�cầu�thực�tế.

Việc�đánh�giá�dự�án�được�thực�hiện�theo�nhiều�tiêu�chí�nhằm�đảm�
bảo�đánh�giá�toàn�diện�cả�quá�trình�và�kết�quả�thực�hiện�của�học�sinh,�
sinh�viên,�bao�gồm:

-�Mức�độ�chính�xác�của�sơ�đồ�mạch�và�chương�trình�điều�khiển;�
-�Khả�năng�hoạt�động�ổn�định�của�hệ�thống;�
-�Tính�sáng�tạo�và�khả�năng�ứng�dụng�thực�tế�của�sản�phẩm;�
-�Kỹ�năng�phối�hợp�và�làm�việc�nhóm;�
-�Kỹ�năng�trình�bày,�giải�thích�nguyên�lý�hoạt�động�và�xử�lý�tình�

huống�kỹ�thuật.�
Ngoài�đánh�giá�của�giảng�viên,�các�nhóm�học�sinh,�sinh�viên�còn�

tham�gia�nhận�xét,�góp�ý�sản�phẩm�của�nhau�dựa�trên�các�tiêu�chí�đã�
thống�nhất.�Thông�qua�hoạt�động�đánh�giá�chéo,�học�sinh,�sinh�viên�có�
cơ�hội�trao�đổi�kinh�nghiệm,�học�hỏi�giải�pháp�kỹ�thuật�từ�các�nhóm�
khác�và�nâng�cao�khả�năng�phản�biện�trong�quá�trình�học�tập.

Kết�thúc�bước�báo�cáo�và�đánh�giá,�giảng�viên�tổng�hợp�nhận�xét,�
chỉ�ra�những�ưu�điểm�và�hạn�chế�của�từng�sản�phẩm,�đồng�thời�định�

hướng�cho�học�sinh,�sinh�viên�tiếp�tục�điều�chỉnh�và�hoàn�thiện�mô�
hình.�Qua�đó,�học�sinh,�sinh�viên�không�chỉ�nâng�cao�năng�lực�thực�
hành�mà�còn�hình�thành�tác�phong�làm�việc�kỹ�thuật,�khả�năng�tự�đánh�
giá�và�cải�tiến�sản�phẩm�theo�yêu�cầu�của�thực�tiễn�nghề�nghiệp.
4.�Hiệu�quả�đạt�được
Việc�triển�khai�dạy�học�theo�dự�án�trong�môn�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển�

tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn�đã�mang�lại�những�kết�quả�tích�cực,�góp�
phần�nâng�cao�chất�lượng�đào�tạo�nghề�Điện�công�nghiệp.
-�Đối�với�người�học:�Học�sinh,�sinh�viên�có�sự�chuyển�biến�rõ�rệt�về�

ý�thức�học�tập�và�năng�lực�thực�hành.�Quá�trình�tham�gia�dự�án�giúp�
sinh�viên�chủ�động�hơn�trong�tìm�hiểu�kiến�thức,�nâng�cao�kỹ�năng�lập�
trình,�đấu�nối�mạch�điện�và�xử�lý�lỗi�kỹ�thuật.�Khả�năng�vận�dụng�kiến�
thức�vào�các�tình�huống�thực�tế�được�cải�thiện�đáng�kể.
Bên�cạnh�kỹ�năng�chuyên�môn,�người�học�còn�phát�triển�kỹ�năng�làm�

việc�nhóm,�giao�tiếp,�quản�lý�thời�gian�và�thuyết�trình�sản�phẩm.�Nhiều�
học�sinh,�sinh�viên�mạnh�dạn�đề�xuất�ý�tưởng�mới,�chủ�động�cải�tiến�mô�
hình�và�thể�hiện�tư�duy�sáng�tạo�trong�quá�trình�thực�hiện�dự�án.
-�Đối�với�giảng�viên:�Dạy�học�theo�dự�án�góp�phần�đổi�mới�phương�

pháp�giảng�dạy�theo�hướng�phát�huy�vai�trò�chủ�động�của�người�học.�
Giảng� viên� có� điều� kiện�gắn�nội� dung�môn�học� với� thực� tiễn�nghề�
nghiệp,�tăng�hiệu�quả�tổ�chức�các�giờ�thực�hành�và�nâng�cao�sự�tương�
tác�với�sinh�viên�trong�quá�trình�học�tập.
Thông�qua� hoạt�động�hướng�dẫn�dự�án,�giảng�viên� cũng�có�điều�

kiện�cập�nhật�công�nghệ�mới,�điều�chỉnh�nội�dung�giảng�dạy�phù�hợp�
với�yêu�cầu�thực�tế�của�doanh�nghiệp�và�xu�hướng�chuyển�đổi�số�trong�
giáo�dục�nghề�nghiệp.
Đối�với�nhà�trường:�Việc�áp�dụng�dạy�học�theo�dự�án�góp�phần�nâng�

cao�chất�lượng�đào�tạo�tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn�theo�định�hướng�
phát�triển�năng�lực�người�học.�Các�mô�hình�thực�hành�được�xây�dựng�
từ�dự�án�giúp�tăng�cường�tính�ứng�dụng�của�môn�học,�tạo�môi�trường�
học�tập�tích�cực�và�gắn�đào�tạo�với�thực�tiễn�sản�xuất.
Đồng�thời,�phương�pháp�này�còn�góp�phần�nâng�cao�khả�năng�thích�ứng�

nghề�nghiệp�cho�học�sinh,�sinh�viên�sau�tốt�nghiệp,�đáp�ứng�yêu�cầu�của�
doanh�nghiệp�trong�lĩnh�vực�điện�công�nghiệp�và�tự�động�hóa�hiện�nay.

III.ÛKẾTÛLUẬN
Dạy�học�theo�dự�án�trong�môn�Kỹ�thuật�vi�điều�khiển�tại�Trường�Cao�

đẳng�Lạng�Sơn�là�phương�pháp�phù�hợp�với�định�hướng�đổi�mới�giáo�
dục�nghề�nghiệp�hiện�nay.�Việc�tổ�chức�các�dự�án�học�tập�gắn�với�thực�
tiễn�đã�giúp�người�học�nâng�cao�năng�lực�thực�hành,�kỹ�năng�lập�trình,�
lắp�ráp�và�vận�hành�hệ�thống�điều�khiển.
Thông�qua�quá�trình�thực�hiện�dự�án,�người�học�phát�huy�được�tính�

chủ�động,�tư�duy�sáng�tạo,�kỹ�năng�làm�việc�nhóm�và�khả�năng�giải�
quyết�các� tình�huống�kỹ�thuật� thực�tế.�Đồng�thời,�phương�pháp�này�
cũng�góp�phần�nâng�cao�hiệu�quả�giờ�thực�hành�và�chất�lượng�đào�tạo�
nhóm�nghề�Điện�-�Điện�tử�tại�Trường�Cao�đẳng�Lạng�Sơn.
Để�nâng�cao�hiệu�quả�triển�khai�trong�thời�gian�tới,�nhà�trường�cần�

tiếp�tục�đầu�tư�trang�thiết�bị�thực�hành,�tăng�cường�ứng�dụng�công�nghệ�
số�và�xây�dựng�các�dự�án�học�tập�gắn�với�thực�tiễn�sản�xuất.�Đây�là�giải�
pháp�quan�trọng�nhằm�nâng�cao�chất�lượng�đào�tạo�và�đáp�ứng�yêu�cầu�
nguồn�nhân�lực�kỹ�thuật�trong�bối�cảnh�chuyển�đổi�số�hiện�nay.
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