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NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG GIẢNG DẠY MÔN VĂN HOÁ VIỆT NAM  
CHO SINH VIÊN NGÀNH VĂN HOÁ DU LỊCH TRƯỜNG CAO ĐẲNG LẠNG SƠN
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Trường Cao đẳng Lạng Sơn
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ABSTRACT 
The subject of Vietnamese Culture plays a fundamental role in training in the field of Tourism Culture, helping students understand national identity and apply 

it to activities of explaining and designing tourism products. However, the current teaching process still has limitations such as the program content is heavily 
theoretical, the teaching methods are not diverse, the learning materials lack visuality and the connection between knowledge and professional practice is still 
weak. This article analyzes these shortcomings and proposes solutions to improve the quality of teaching the subject of Vietnamese Culture for students of the 
Tourism Culture major at Lang Son College, contributing to training a team of tourism human resources with a deep understanding of Vietnamese culture in 
the context of integration.

Key words: Solution, quality, Vietnamese Culture subject, students, Lang Son College...

I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Trong bối cảnh toàn cầu hoá và hội nhập quốc tế ngày càng sâu rộng, du lịch 

đã và đang trở thành một trong những ngành kinh tế quan trọng của Việt Nam. 
Sự cạnh tranh mạnh mẽ giữa các điểm đến đòi hỏi mỗi quốc gia phải khẳng định 
được bản sắc văn hoá riêng biệt của mình. Văn hoá vì thế trở thành yếu tố cốt 
lõi tạo nên sức hấp dẫn của sản phẩm du lịch và là nền tảng để phát triển du lịch 
bền vững. Đối với nguồn nhân lực du lịch, đặc biệt là sinh viên ngành Văn hoá 
Du lịch, hiểu biết sâu sắc về văn hoá dân tộc không chỉ là yêu cầu bắt buộc mà 
còn là điều kiện để họ hình thành tư duy nghề nghiệp đúng đắn, khả năng thuyết 
minh thuyết phục và kỹ năng tổ chức các hoạt động du lịch gắn với văn hoá bản 
địa. Trong chương trình đào tạo, môn Văn hoá Việt Nam cho sinh viên ngành văn 
hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn giữ vai trò trọng tâm trong việc trang bị 
tri thức nền tảng cho sinh viên. Môn học cung cấp hệ thống kiến thức về lịch sử 
hình thành và phát triển văn hoá dân tộc, cấu trúc văn hoá, tín ngưỡng - tôn giáo, 
phong tục tập quán, các loại hình nghệ thuật truyền thống, cùng sự đa dạng văn 
hoá vùng miền và văn hoá tộc người. Những tri thức này giúp sinh viên có cơ sở 
để phân tích, đánh giá và vận dụng vào việc thiết kế sản phẩm du lịch, xây dựng 
câu chuyện thuyết minh, cũng như tham gia vào hoạt động bảo tồn di sản văn hoá.

II. NỘI DUNG
1. Khái quát chi tiết môn Văn hoá Việt Nam
Môn Văn hoá Việt Nam là học phần cơ sở trong chương trình đào tạo của 

nhiều ngành thuộc lĩnh vực khoa học xã hội và nhân văn, đặc biệt là các ngành 
Văn hoá học, Du lịch, Việt Nam học, Quản lý văn hoá và Sư phạm. Đây là môn 
học giúp người học tiếp cận một cách có hệ thống những tri thức nền tảng về bản 
sắc văn hoá dân tộc - một trong những yếu tố cốt lõi cấu thành bản chất xã hội, 
lịch sử và đời sống tinh thần của người Việt Nam.

Về nội dung, môn học bao quát một phạm vi kiến thức rộng và sâu, được xây 
dựng theo các trục chính:

Cơ sở lý luận về văn hoá: Bao gồm khái niệm văn hoá, các chức năng của 
văn hoá, cấu trúc văn hoá, cơ chế vận động và biến đổi văn hoá. Đây là nền tảng 
giúp sinh viên hình thành tư duy nghiên cứu và nhận diện văn hoá theo góc nhìn 
khoa học.

Quá trình hình thành và phát triển văn hoá Việt Nam: Tìm hiểu những yếu tố 
tự nhiên - xã hội ảnh hưởng đến văn hoá; sự giao thoa và tiếp biến văn hoá qua 
các giai đoạn lịch sử; sự hình thành bản sắc văn hoá Việt Nam trong bối cảnh đa 
tộc người và đa vùng miền.

Các thành tố của văn hoá Việt Nam: Bao gồm văn hoá vật chất (nhà ở, trang 
phục, ẩm thực, làng xã…), văn hoá tinh thần (tín ngưỡng - tôn giáo, phong tục 
tập quán, lễ hội, văn học dân gian…), nghệ thuật truyền thống (âm nhạc, múa, sân 
khấu, kiến trúc), và các giá trị văn hoá phi vật thể.

Văn hoá vùng miền và văn hoá tộc người: Tìm hiểu sự đa dạng văn hoá của 
54 dân tộc Việt Nam, đặc điểm văn hoá của các vùng như Tây Bắc, Việt Bắc, Bắc 
Bộ, Trung Bộ, Tây Nguyên, Nam Bộ… nhằm hiểu rõ tính thống nhất trong đa 
dạng của văn hoá dân tộc.

Biến đổi văn hoá trong bối cảnh hiện đại và hội nhập quốc tế: phân tích xu 
hướng thay đổi của văn hoá Việt Nam hiện nay, mối quan hệ giữa bảo tồn và 
phát triển, cũng như các vấn đề đặt ra đối với di sản văn hoá trong thời kỳ toàn 
cầu hoá.

Về mục tiêu đào tạo, môn học không chỉ cung cấp tri thức mà còn giúp người 
học hình thành năng lực phân tích, so sánh, đánh giá và vận dụng kiến thức văn 
hoá vào thực tiễn. Đối với sinh viên ngành Văn hoá Du lịch, môn học có vai trò 
đặc biệt quan trọng, giúp họ xây dựng tư duy nghề nghiệp, phát triển kỹ năng 

thuyết minh, thiết kế sản phẩm du lịch văn hoá, xử lý tình huống trong giao tiếp 
liên văn hoá và góp phần bảo tồn giá trị di sản. Với tính chất kết hợp giữa lý luận 
và thực tiễn, môn Văn hoá Việt Nam không chỉ là nền tảng học thuật mà còn là 
hành trang văn hoá quan trọng, giúp người học hiểu sâu sắc về cội nguồn dân tộc, 
đồng thời biết cách vận dụng những giá trị ấy trong đời sống hiện đại.

2. Thực trạng giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam cho sinh viên ngành văn 
hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn

2.1. Những kết quả đạt được trong giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam cho 
sinh viên ngành văn hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn

Thứ nhất, hệ thống tổ chức giảng dạy ổn định và rõ ràng. Trường Cao đẳng 
Lạng Sơn đã đưa môn Văn hoá Việt Nam vào khung chương trình đào tạo ngành 
Văn hoá Du lịch như một học phần bắt buộc, với số tín chỉ, thời lượng, mục tiêu 
học tập được quy định cụ thể. Việc này giúp đảm bảo sinh viên có cơ hội tiếp cận 
kiến thức nền tảng về văn hoá dân tộc từ sớm, tạo cơ sở cho các học phần chuyên 
ngành và thực hành nghề nghiệp sau này.

Thứ hai, đội ngũ giảng viên có chuyên môn và kinh nghiệm thực tiễn. Các 
giảng viên phụ trách môn học thường được đào tạo đúng chuyên ngành (Văn hoá 
học, Lịch sử, Du lịch, Quản lý văn hoá), nhiều người có kinh nghiệm tham gia 
nghiên cứu văn hoá địa phương, bảo tồn di sản và tổ chức tour du lịch tại Lạng 
Sơn. Điều này giúp bài giảng không chỉ mang tính lý luận mà còn gắn với thực 
tiễn, tạo hứng thú cho sinh viên.

Thứ ba, nội dung chương trình có gắn kết với văn hoá địa phương. Một số 
bài học đã lồng ghép tri thức về văn hoá các dân tộc Tày, Nùng, Dao, lễ hội địa 
phương, các giá trị văn hoá phi vật thể như hát Then, đàn tính, lễ hội Kỳ Lừa… 
Việc này giúp sinh viên hiểu được đặc thù văn hoá vùng Đông Bắc, từ đó vận 
dụng kiến thức vào thực hành nghề nghiệp như thuyết minh, xây dựng tour du 
lịch văn hoá.

Thứ tư, sinh viên có thái độ tích cực. Sinh viên phần lớn nhận thức được tầm 
quan trọng của môn học trong việc hình thành kiến thức chuyên môn và kỹ năng 
nghề. Nhiều sinh viên tích cực tham gia thảo luận, thuyết trình nhóm, làm tiểu 
luận hoặc các sản phẩm nghiên cứu về văn hoá, lễ hội, phong tục địa phương.

Thứ năm, một số hoạt động thực hành, trải nghiệm được triển khai. Nhà 
trường đã tổ chức các chuyến đi thực tế, tham quan di tích lịch sử - văn hoá như 
động Tam Thanh, đền Kỳ Cùng, thành Nhà Mạc, chợ Đồng Đăng… Những hoạt 
động này giúp sinh viên quan sát trực tiếp di sản, trải nghiệm văn hoá và ứng 
dụng kiến thức đã học.

2.2. Những tồn tại, hạn chế trong giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam cho 
sinh viên ngành văn hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn

Một là, nội dung chương trình nặng về lý thuyết, thiếu cập nhật. Chương trình 
hiện nay vẫn chủ yếu tập trung vào lý thuyết cơ bản và các giá trị truyền thống, 
chưa phản ánh đầy đủ biến đổi văn hoá hiện đại, xu hướng du lịch văn hoá đương 
đại và các di sản mới được UNESCO công nhận. Sinh viên do đó khó nắm bắt 
các kiến thức gắn liền với thực tế nghề nghiệp hiện nay.

Hai là, phương pháp giảng dạy còn truyền thống, thiếu tương tác. Một số 
giảng viên vẫn áp dụng phương pháp thuyết giảng một chiều, ít sử dụng các 
phương pháp tích cực như học theo dự án, thảo luận tình huống, mô phỏng nghề 
hướng dẫn viên hay trò chơi hóa vai. Điều này làm hạn chế khả năng chủ động 
tìm hiểu, sáng tạo và vận dụng kiến thức của sinh viên.

Ba là, học liệu và tài liệu tham khảo chưa phong phú. Nguồn học liệu về văn 
hoá vùng Đông Bắc, văn hoá các dân tộc thiểu số tại Lạng Sơn còn hạn chế. Học 
liệu số như video, bản đồ văn hoá, mô hình 3D di tích, clip lễ hội… chưa được 
khai thác đầy đủ, khiến việc minh hoạ và tiếp cận kiến thức trở nên khó khăn.
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Bốn là, liên kết giữa lý thuyết và thực tiễn nghề còn yếu. Các buổi thực địa tuy 

đã được tổ chức nhưng còn ít, chủ yếu mang tính tham quan - quan sát. Sinh viên 
ít có cơ hội áp dụng kiến thức vào thực hành nghề: Thuyết minh thử nghiệm, xây 
dựng tour, lập hồ sơ di sản hay thiết kế sản phẩm du lịch văn hoá. Việc hợp tác với 
doanh nghiệp lữ hành, bảo tàng hoặc cơ sở văn hoá còn hạn chế.

Năm là, cơ sở vật chất phục vụ giảng dạy còn hạn chế. Phòng học chưa được 
trang bị đầy đủ thiết bị hỗ trợ: máy chiếu, âm thanh, bảng tương tác, mô hình di 
sản, video trực quan. Điều này ảnh hưởng tới hiệu quả truyền đạt kiến thức văn 
hoá vốn cần nhiều hình ảnh, âm thanh và minh hoạ trực quan.

Sáu là, năng lực vận dụng kiến thức của sinh viên chưa cao. Một bộ phận sinh 
viên vẫn học theo thói quen ghi nhớ lý thuyết, chưa biết cách phân tích, đánh giá, 
so sánh các hiện tượng văn hoá hoặc áp dụng kiến thức vào thực tiễn nghề. Kỹ 
năng thuyết minh, sáng tạo sản phẩm du lịch văn hoá còn yếu, hạn chế khả năng 
cạnh tranh trong môi trường nghề nghiệp.

2.3. Nguyên nhân của những tồn tại, hạn chế trong giảng dạy môn Văn hoá 
Việt Nam cho sinh viên ngành văn hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn

Một là, nội dung chương trình chưa cập nhật và thiếu tính thực tiễn. Chương 
trình giảng dạy hiện tại vẫn chủ yếu tập trung vào lý thuyết cơ bản, nhấn mạnh 
giá trị truyền thống và các kiến thức văn hoá chung, chưa kịp thời cập nhật các xu 
hướng văn hoá đương đại, các di sản mới được công nhận hoặc các hình thức du 
lịch văn hoá hiện đại. Điều này khiến sinh viên khó liên hệ kiến thức với thực tiễn 
nghề nghiệp, giảm tính hấp dẫn và ứng dụng của môn học. Ví dụ, các bài giảng 
về lễ hội dân gian chưa gắn với việc thiết kế tour du lịch hay hướng dẫn thí điểm, 
khiến sinh viên thiếu trải nghiệm thực tế.

Hai là, phương pháp giảng dạy còn truyền thống. Phương pháp giảng dạy chủ 
yếu dựa vào thuyết giảng, giảng viên truyền tải lý thuyết, sinh viên tiếp nhận thụ 
động. Hình thức này hạn chế sự tương tác, khả năng tư duy phản biện và kỹ năng 
vận dụng kiến thức của sinh viên. Việc thiếu các phương pháp học tập tích cực, 
dự án, thảo luận nhóm, đóng vai hoặc trải nghiệm thực tế là nguyên nhân khiến 
sinh viên khó phát triển kỹ năng nghề nghiệp và khả năng áp dụng kiến thức vào 
công việc sau này.

Ba là, cơ sở vật chất và học liệu còn hạn chế. Phòng học chưa được trang bị 
đầy đủ thiết bị hiện đại như bảng tương tác, âm thanh, máy chiếu chất lượng cao; 
kho học liệu số, video minh họa, tour 3D hay VR về di tích, lễ hội còn thiếu. Do 
vậy, việc minh họa bài giảng trở nên khó khăn, sinh viên khó tiếp cận trực quan 
các giá trị văn hoá, ảnh hưởng đến chất lượng học tập và trải nghiệm thực hành.

Bốn là, giảng viên thiếu kinh nghiệm thực tiễn và phương pháp sư phạm hiện 
đại. Đội ngũ giảng viên, mặc dù có trình độ chuyên môn cơ bản, nhưng một 
số còn thiếu kinh nghiệm thực tiễn trong ngành du lịch và chưa thành thạo các 
phương pháp giảng dạy tích cực. Việc thiếu các khóa tập huấn về phương pháp 
học tập tích cực, công nghệ giảng dạy, đánh giá dựa trên năng lực khiến bài giảng 
đôi khi khô cứng, thiếu sinh động và chưa đủ hấp dẫn với sinh viên.

Năm là, thiếu cơ chế đánh giá và cải tiến liên tục. Một nguyên nhân nữa là cơ 
chế đánh giá kết quả học tập chưa thực sự sát thực tế. Việc đánh giá chủ yếu dựa 
trên lý thuyết, thiếu đánh giá dựa trên sản phẩm thực hành, dự án hay thuyết minh 
thực tế. Ngoài ra, việc thu thập phản hồi từ sinh viên, doanh nghiệp du lịch và 
chuyên gia văn hoá để cải tiến chương trình còn hạn chế, dẫn đến môn học khó 
thích ứng kịp với biến đổi của ngành du lịch và nhu cầu xã hội.

Những tồn tại và hạn chế trong giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam tại Trường 
Cao đẳng Lạng Sơn xuất phát từ nội dung chương trình chưa cập nhật, phương 
pháp giảng dạy truyền thống, cơ sở vật chất hạn chế, giảng viên thiếu kinh nghiệm 
thực tiễn và cơ chế đánh giá chưa phù hợp. Các nguyên nhân này là cơ sở để đề 
xuất các giải pháp nâng cao chất lượng đào tạo, giúp sinh viên ngành văn hoá du 
lịch tiếp cận kiến thức một cách hiệu quả và vận dụng vào thực tiễn nghề nghiệp.

3. Giải pháp nâng cao chất lượng giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam cho 
sinh viên ngành văn hoá du lịch Trường Cao đẳng Lạng Sơn

Thứ nhất, đổi mới nội dung chương trình. Đổi mới nội dung chương trình là 
giải pháp quan trọng nhằm giúp sinh viên nắm bắt cả giá trị văn hoá truyền thống 
lẫn xu hướng văn hoá hiện đại. Chương trình hiện nay chủ yếu tập trung vào lý 
thuyết cơ bản, chưa phản ánh các biến đổi văn hoá đương đại hay nhu cầu thực 
tiễn ngành du lịch. Việc bổ sung các chuyên đề về du lịch trải nghiệm, du lịch 
cộng đồng và bảo tồn di sản sẽ giúp sinh viên tiếp cận kiến thức toàn diện. Ví dụ, 
trong bài giảng về lễ hội truyền thống, giảng viên có thể lồng ghép kiến thức về lễ 
hội Lồng Tồng của người Tày, đồng thời phân tích cách lễ hội này được khai thác 
trong các tour du lịch cộng đồng hiện nay, từ đó giúp sinh viên hiểu cách kết hợp 
giá trị văn hoá và nhu cầu du lịch. Ngoài ra, lồng ghép các kiến thức liên ngành 
như lịch sử, xã hội học và nghệ thuật giúp sinh viên phát triển tư duy tổng thể và 
ứng dụng kiến thức vào thực tế.

Thứ hai, đổi mới phương pháp giảng dạy. Phương pháp giảng dạy tích cực 
giúp sinh viên chủ động tìm hiểu, sáng tạo và vận dụng kiến thức thay vì chỉ tiếp 
thu lý thuyết một chiều. Ví dụ, giảng viên có thể tổ chức các dự án thiết kế tour 
du lịch văn hoá, nơi sinh viên xây dựng tuyến tour tham quan các di tích tại Lạng 
Sơn như động Tam Thanh, thành Nhà Mạc và chợ Đồng Đăng. Thêm vào đó, 
các buổi thảo luận đóng vai hướng dẫn viên - du khách sẽ giúp sinh viên luyện 
kỹ năng thuyết minh và giải quyết tình huống thực tế. Qua việc học tập theo dự 

án và trải nghiệm thực tế, sinh viên không chỉ ghi nhớ kiến thức lý thuyết mà 
còn biết cách vận dụng vào thiết kế sản phẩm du lịch, từ đó nâng cao năng lực 
nghề nghiệp.

Thứ ba, tăng cường gắn kết lý thuyết với thực tiễn. Việc gắn kết lý thuyết với 
thực tiễn giúp sinh viên áp dụng tri thức vào nghề nghiệp một cách trực tiếp. Ví 
dụ, sinh viên có thể được tham gia chuyến đi thực địa đến làng nghề truyền thống 
Kỳ Cùng - nơi làm các sản phẩm thủ công mỹ nghệ, kết hợp việc ghi chép, phân 
tích và thuyết minh trực tiếp. Ngoài ra, hợp tác với công ty lữ hành để sinh viên 
tham gia hướng dẫn thí điểm các tour văn hoá giúp họ rèn luyện kỹ năng nghề 
nghiệp, học hỏi kinh nghiệm thực tế và nâng cao khả năng làm việc nhóm. Các 
workshop với nghệ nhân và chuyên gia văn hoá cũng tạo điều kiện để sinh viên 
tiếp cận thực tế, từ đó phát triển năng lực sáng tạo và kỹ năng giải quyết vấn đề.

Thứ tư, phát triển đội ngũ giảng viên. Chất lượng giảng viên trực tiếp quyết 
định hiệu quả môn học. Giải pháp này bao gồm nâng cao chuyên môn, kinh 
nghiệm thực tiễn và ứng dụng các phương pháp sư phạm hiện đại. Ví dụ, giảng 
viên có thể tham gia nghiên cứu lễ hội Lồng Tồng của người Tày hoặc dự án 
bảo tồn văn hoá phi vật thể tại Lạng Sơn, từ đó mang trải nghiệm thực tế vào bài 
giảng. Ngoài ra, các khóa tập huấn về học tập tích cực và công nghệ giảng dạy 
giúp giảng viên áp dụng phương pháp Project-based learning, thảo luận nhóm, 
mô phỏng tình huống và các hoạt động trải nghiệm, nâng cao khả năng truyền đạt 
kiến thức và tạo hứng thú học tập cho sinh viên.

Thứ năm, nâng cao cơ sở vật chất và học liệu. Cơ sở vật chất và học liệu trực 
quan giúp sinh viên tiếp cận kiến thức một cách sinh động và thực tế. Ví dụ, 
phòng học được trang bị máy chiếu, âm thanh tốt, bảng tương tác, mô hình di sản 
và video minh hoạ giúp sinh viên hình dung giá trị văn hoá. Thư viện số và kho 
học liệu trực tuyến về các di tích, lễ hội, làng nghề tại Lạng Sơn cho phép sinh 
viên tra cứu và nghiên cứu tài liệu một cách thuận tiện. Công nghệ VR và 3D 
có thể mô phỏng tour du lịch tại động Tam Thanh hoặc lễ hội Kỳ Lừa, giúp sinh 
viên trải nghiệm trực quan và tăng khả năng vận dụng kiến thức vào nghề nghiệp.

Thứ sáu, đánh giá và cải tiến liên tục. Cải tiến liên tục giúp đảm bảo môn 
học phù hợp với yêu cầu thực tiễn và xu hướng phát triển ngành du lịch. Ví dụ, 
sinh viên có thể được đánh giá dựa trên khả năng thuyết minh tour thực tế, xây 
dựng sản phẩm du lịch văn hoá hoặc báo cáo nghiên cứu về lễ hội địa phương, 
thay vì chỉ dựa vào thi lý thuyết. Phản hồi từ sinh viên, doanh nghiệp lữ hành 
và chuyên gia văn hoá giúp nhà trường điều chỉnh nội dung, phương pháp giảng 
dạy và hoạt động thực hành, đảm bảo môn học luôn cập nhật, sinh động và sát 
thực tiễn. Cơ chế này không chỉ nâng cao chất lượng đào tạo mà còn giúp sinh 
viên rèn kỹ năng nghề nghiệp, tư duy sáng tạo và khả năng thích ứng trong môi 
trường du lịch hiện đại.

III. KẾT LUẬN
Qua phân tích thực trạng giảng dạy môn Văn hoá Việt Nam cho sinh viên 

ngành văn hoá du lịch tại Trường Cao đẳng Lạng Sơn, có thể nhận thấy rằng môn 
học đã đạt được một số kết quả tích cực. Sinh viên nắm được kiến thức cơ bản 
về văn hoá Việt Nam, hiểu được giá trị di sản văn hoá truyền thống và một số lễ 
hội tiêu biểu. Giảng viên có trình độ chuyên môn cơ bản và có nỗ lực đưa kiến 
thức thực tiễn vào bài giảng. Tuy nhiên, việc giảng dạy vẫn còn tồn tại những 
hạn chế đáng kể, như nội dung chương trình chưa cập nhật xu hướng văn hoá 
đương đại, phương pháp dạy học còn thiên về lý thuyết, thiếu gắn kết với thực 
tiễn nghề du lịch, cơ sở vật chất và học liệu chưa đồng bộ, và việc đánh giá kết 
quả học tập chủ yếu dựa vào lý thuyết. Để khắc phục những hạn chế này, bài báo 
đã đề xuất một hệ thống giải pháp đồng bộ, bao gồm: đổi mới nội dung chương 
trình học, áp dụng phương pháp giảng dạy tích cực, tăng cường gắn kết lý thuyết 
với thực tiễn, phát triển đội ngũ giảng viên, nâng cao cơ sở vật chất và học liệu, 
cũng như thiết lập cơ chế đánh giá và cải tiến liên tục. Các giải pháp này không 
chỉ giúp sinh viên tiếp cận kiến thức một cách sinh động, trực quan, mà còn rèn 
luyện kỹ năng nghề nghiệp, phát triển tư duy sáng tạo và khả năng vận dụng tri 
thức vào thực tiễn công việc. Đồng thời, đây cũng là cơ sở để Trường Cao đẳng 
Lạng Sơn xây dựng chương trình đào tạo hội nhập, đáp ứng yêu cầu phát triển 
du lịch bền vững, tăng cường uy tín và chất lượng đào tạo của nhà trường trong 
bối cảnh hội nhập quốc tế.
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